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Sally Anne Ashford ist  Personaldirektorin und Mitglied des Leitungsorgans (board of 

directors)  der Telefónica Europe plc, Slough, Großbritannien.  

Bevor Frau Ashford 1999 zur Telefónica Gruppe kam, arbeitete Sie für Tesco und Arthur 

Andersen (heute:  Deloit te) .  

Seit  Beginn I hrer Tät igkeit  in der Telefónica Gruppe war und ist  sie im  Personalbereich  

tät ig. 2001 übernahm  Frau Ashford die Leitung des Bereichs Vergütung und 

Nebenleistungen (Compensat ion and Benefits)  für Telefónica Europe und anschließend 

die Leitung des globalen Vergütungs-  und Organisat ions-Team s und des europäischen HR 

Team s.   

Frau Ashford hat  einen Wirtschaftsabschluss von der Universität  Manchester und einen 

Master in Wirtschaft  von der Universität  Warwick. Frau Ashford wurde 1970 in der Nähe 

von Liverpool, Großbritannien, geboren. Sie ist  verheiratet  und hat  zwei Kinder.  
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Seit  Februar 2014 ist  Antonio Manuel Ledesma Sant iago als Direktor Finanzprojekte 
(Director Financial Projects)  bei der Telefónica, S.A. tät ig. Er verantwortet  hierbei die 
Leitung und Durchführung ausgewählter fachübergreifender Finanzprojekte. Zuvor war er 
seit  2012 für das Büro des Vorstandsvorsitzenden (Chairm an and CEO)  von Telefónica 
Europe zuständig. I n diesem  Zusam m enhang hat  er – neben anderen Zuständigkeiten – 
diverse Transakt ionen in Europa akt iv begleitet .  

Herr Ledesma Sant iago begann seine Karr iere bei Telefónica in dem  Bereich 
Unternehmensentwicklung (Corporate Developm ent )  der Telefónica, S.A. und nahm 
hierbei verschiedene Posit ionen bei der Koordinat ion und Durchführung von Fusionen und 
Übernahm en (m ergers and acquisit ions)  innerhalb der Gruppe ein, einschließlich des 
Erwerbs von m m O2, plc. und des erfolgreichen Börsengangs der Telefónica Deutschland 
Holding AG. Bevor er 2002 zu der Telefónica Gruppe kam, arbeitete er fünf Jahre im  
I nvestm entbanking-Bereich von JP Morgan in Madrid. 

Herr Ledesm a Sant iago hat  einen MBA der I ESE Business School, Barcelona, und einen 
Wirtschaftsabschluss der Universität  von Salam anca (Spanien) . Herr Ledesm a Sant iago 
wurde 1972 in Salam anca, Spanien, geboren. Er ist  verheiratet  und hat  vier Kinder. 

 

  

   

 


